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Bonjour à toutes et à tous,
Les pages centrales de ce numéro printanier 
de l’Infor’Ama sont consacrées à 2 organes 
qui dépendent du CPAS d’Amay : le service 
des cuisines et l’Entreprise de Formation par 
le Travail (EFT).
Ces structures ont toutes deux un impact po-
sitif qui a plusieurs facettes. Elles permettent 
d’aider des personnes qui en ont besoin, et 
elles sont au service de toute la population 
amaytoise.
Le service des cuisines livre aux domiciles de 
personnes ayant de bas revenus des repas 
de qualité, ce qui permet à toutes et tous de 
manger équilibré. Ce service accueille éga-
lement des travailleuses et travailleurs sous 
contrat « Article 60 », qui est un processus 

de réinsertion professionnelle ayant large-
ment fait ses preuves. 
Par ailleurs, ce service livre des repas à 
de nombreuses écoles amaytoises. Comme 
vous le lirez dans ce numéro, ces repas sont 
financés par la Région Wallonne (et donc 
gratuits) dans les écoles respectant les cri-
tères fixés par l’appel à projet de la Région. 
Enfin, la Table de l’Abbaye propose à toutes 
et tous, sur le temps de midi, de délicieux 
repas à prix très démocratiques, à déguster 
dans le restaurant situé à l’intérieur du site 
de la Paix Dieu. N’hésitez pas à pousser la 
porte !
L’EFT, quant à elle, permet à des deman-
deuses et demandeurs d’emploi de suivre 
une formation qui leur permettra d’intégrer 

le monde du travail en tant qu’ouvrier ma-
çon. Les stagiaires suivront une formation 
dans les locaux de l’EFT, mais surtout sur 
chantier (90 % du temps), durant 18 mois. 
Cette formation aboutira, dans une majorité 
des cas, à la signature d’un contrat de tra-
vail dans une entreprise.
Les prestations de l’EFT sont accessibles à 
tous les particuliers, que ce soit pour des pe-
tits chantiers de maçonnerie ou des chantiers 
de plus grande ampleur, comme la construc-
tion d’une annexe. N’hésitez pas à faire ap-
pel à leurs services.
Toutes les informations détaillées se trouvent 
à l’intérieur de cet Infor’Ama, dont je vous 
souhaite une agréable lecture !

  Eric ENGLEBERT
Président du CPAS.
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Que se passe-t-il pour les aBeilles ?

10 petits gestes pour la nature
Eteignez la lumière de votre jardin
Elle a des effets négatifs sur la nature : la vision des ani-
maux nocturnes est moins efficace, les oiseaux migrateurs 
perdent le nord, les lucioles ne se reconnaissent plus et les 
papillons de nuit deviennent fous. Eteigniez donc la lumière 
dans votre jardin, sur votre balcon ou sur vos façades 
quand vous n’en avez pas besoin. Ne dirigez ja-
mais les lampes vers le haut, tamisez-les au-
tant que possible et utilisez des détecteurs 
de mouvement qui éteignent les lumières 
automatiquement quand plus rien ne 
bouge. 
Gérez l’eau dans votre jardin ou 
sur votre terrasse
L’eau joue un rôle crucial dans tous 
les jardins. Mettre de l’eau fraîche à 
disposition aide bon nombre d’ani-
maux. Remplissez chaque jour un 
petit plat d’eau, que vous poserez à 
un endroit facilement accessible. Ou 
bien installez un mini-étang : même 
votre terrasse offrira un espace suffisant ! 
Nourrissez les oiseaux de votre jardin 
l’hiver
Un hiver trop rude est néfaste pour la survie de nos 
oiseaux. Ils ne trouvent que peu de nourriture alors que leur 
organisme a besoin de davantage d’énergie en cette pé-
riode. Fournissez-leur un buffet hivernal : graines, fruits secs, 
insectes séchés, beurre de cacahuète pour oiseaux, boule 
de graisse, etc..attirent une foule d’invités dans votre jardin. 
Déposez de la nourriture à différents endroits, en hauteur et 
au sec ou à l’abri sous un buisson. 
Plantez un arbre
Un arbre peut attirer tous les regards au sein d’un jardin, 
que ce soit celui des hommes ou des animaux. L’hiver, vous 
pourrez accrocher des boules de graisses à ses branches, 
il fera l’emplacement rêvé pour accueillir des nids au prin-

temps, apportera de l’ombre en été et fournira peut-être de 
délicieux fruits en automne, comme des noix ou des pommes. 
Fabriquez un hôtel à insectes miniature
En une demi-heure, vous pouvez construire un hôtel à in-
sectes cinq étoiles avec du matériel de récup ou de seconde 

main. Attachez par exemple plusieurs tiges de bambou 
ensemble et suspendez-les en hauteur et au sec. 

Vous trouverez plein d’idées sur www.nata-
gora.be. Et si vous voulez nourrir ce petit 

monde, n’hésitez pas à planter des fleurs 
sauvages à proximité. 
Ramassez les déchets
Participez à la lutte pour une nature 
plus propre et ramassez des déchets 
pendant vos promenades quoti-
diennes. Enfilez vos gants et empor-
tez un sac poubelle pour ramener 
chez vous tout ce qui ne doit pas se 
trouver en pleine nature.  

Troquez la voiture contre les cra-
pauds

En cette période de l’année, de nombreux 
crapauds terminent sous les roues d’une voi-

ture. Roulez lentement, gardez les yeux bien 
ouverts et arrêtez-vous quand un crapaud apparaît 

dans la lueur de vos phares. Avant de l’aider à traverser, 
prenez le temps de déterminer la direction dans laquelle il 
se dirige. 
Jouez 10 minutes avec votre chat par jour
Le chat est l’animal de compagnie le plus répandu en Bel-
gique. Mais il est aussi un redoutable prédateur, qui chasse 
souris, écureuils, oiseaux et papillons. Le meilleur moyen de 
lutter contre ces massacres est de garder votre chat à l’inté-
rieur, mais pas toujours facile. Un menu riche en viande et 
à haute valeur nutritive sans céréales rassasiera votre chat 
et lui donnera moins envie de chasser. Autre astuce : jouez 
avec votre chat chaque jour pendant 10 minutes.

Floraison et vie de la 
ruche : fin de l’hivernage 
pour les abeilles. 
La vie de la ruche et des 
abeilles est liée au cycle 
des saisons et de la nature. 
Pendant l’hiver, les abeilles 
prennent du repos. Elles se 
regroupent au centre de la 
ruche pour se protéger du 
froid, et la reine arrête la 

ponte. Et même si à la fin du mois de février, les abeilles 
butinent le pollen des plantes et des arbres les plus pré-
coces, c’est avec la floraison printanière des plantes mel-
lifères qu’elles reprennent pleinement leurs activités. En 
se déplaçant de fleur en fleur, les abeilles transportent le 
pollen et récoltent le nectar : elles prélèvent ainsi de quoi 
nourrir la ruche, tout en participant à la reproduction des 
fleurs et des plantes. Un écosystème naturel ou chaque 
rôle est important !
Du butinage à la transformation du nectar : com-
ment est produit le miel ? 
L’abeille butineuse est également voyageuse : elle peut 

parcourir jusqu’à 3 kilomètres de distance pour récolter 
le nectar des fleurs. Et à chacun de ses retours dans la 
ruche, une petite quantité de miel est produite. Mais com-
ment est produit le miel ? Tout commence par le nectar 
récolté : transféré de bouche en bouche par les abeilles 
de la colonie, il est ensuite déposé dans les alvéoles de 
la ruche. Et c’est cette substance qui constitue le miel. 
Stocké au sein même de la ruche, il nourrit les abeilles et 
pourra être récolté par l’apiculteur une fois le processus 
de transformation terminé. 
La récolte du miel : respect et protection des abeilles.
En début d’été, lorsque les abeilles ont produit et stocké 
le miel, la récolte peut avoir lieu. Réalisée par l’apicul-
teur, elle nécessite un véritable savoir-faire et des tech-
niques particulières, afin de se dérouler dans le respect 
de l’équilibre de la ruche et des abeilles. La récolte a lieu 
en 2 étapes sur le rucher puis ensuite à la miellerie : l’api-
culteur s’assure de ne prélever qu’une petite partie du 
miel au sein des alvéoles, afin que les abeilles profitent 
du fruit de leur travail, nécessaire à la survie et au bon 
fonctionnement de la ruche. 



La Chasse aux œufs Nostalgie est de retour à 
Amay le samedi 16 mars à 10 h précises.
Au programme : trouver et ramasser un maximum 
d’œufs qui seront transformés en délicieux choco-

lat... Fairtrade (équitable) mais aussi animation et grimage.
Dès 9h30 :  animations musicales, présence de Nostaman, 
du lapin DJ Nostalgie qui fera chanter les enfants et les 
grands …  Et des lapins tout doux Nostalgie pour les photos
La chasse est organisée en différentes zones : 
10h : départ de la chasse des petits (jusqu’à 4 ans) sur le  
thème  des escargots.
10h10 : départ de la chasse des moyens (de 4 à 8 ans) sur 
le thème des poules.

10h20 : départ de la chasse des grands (de 8 à 12 
ans max) sur le thème des lapins.
A partir de 10h30 : échange œufs en coton contre 
un sachet d’œufs en chocolat et des œufs cuits durs.
Les animations se termineront à 11h.
Rendez-vous sur les pelouses du site des Mirlondaines - rue 
des Terres Rouges, 16.
Gratuit mais inscription obligatoire sur www.nostalgie.be à 
partir du lundi 4 mars.
Les familles amaytoises auront déjà la possibilité de réserver 
les 2 et 3 mars en priorité.

Du lundi 29 avril au vendredi 10 mai (de 2,5 à 12 ans)
Horaire de 9h à 16h. Accueil dès 7h30 et jusqu’à 17h
Tarif :
Habitant Amay Prix/semaine : par enfant : 20,00e
Hors Amay Prix/semaine : par enfant : 50,00e
Le prix comprend les animations et le matériel utilisé, 1 bol 
de soupe à midi, 2 collations saines par jour, un repas une 
fois par semaine ainsi que l’assurance.
Un ramassage est assuré sur le territoire communal. L’heure 
et l’endroit de rendez-vous sont renseignés dans le formu-
laire d’inscription (cases à cocher). Le prix est fixé par se-
maine. Attention, pas de groupe « Ados » lors des plaines 
de Pâques.
Comment s’inscrire ?
  Inscriptions en ligne via le formulaire disponible sur www.

amay.be (Page d’accueil)
  En cas d’impossibilité d’accéder au formulaire en ligne, 

contactez le service Accueil Temps Libre (Place Sainte-
Ode 1).

Nombre de places limité ! 
Ouverture des inscriptions 

LE 25 MARS A PARTIR DE 7h30 POUR LES AMAYTOIS 
OU ASSIMILÉS*

A PARTIR DU 2 AVRIL POUR LES NON-AMAYTOIS
CLÔTURE DES INSCRIPTIONS LE 15 AVRIL 2024.

 Le tarif amaytois s’applique aux enfants qui fréquentent une école 
amaytoise (peu importe le réseau) même s’ils n’habitent pas la commune. 
Il s’applique aussi aux enfants dont l’un des parents est domicilié à Amay.

 Service Accueil extrascolaire | 085/230 137 | ludivine.
gonda@amay.be

Chasse aux œufs nostalgie
3

nouVelle promenaDe
La quatrième micro-boucle de Maryvonne Houbion, guide du patri-
moine, vous emmène sur les Thiers ! 
L’Office du Tourisme a profité de cette promenade pour lui adjoindre 
un diverticule permettant aux visiteurs de l’abbaye de Flône de com-
pléter leur visite de ce site historique et religieux par une promenade 
qui les emmène à la découverte d’un patrimoine naturel, populaire et 
industriel. 
Deux versions existent donc : « Sur les hauteurs d’Amay, du côté de 
Richemont » (3km et familiale), « De Flône à Richemont par les thiers » 
(3,5km, plus sportive car en passant par le Thier Poleur, les prome-
neurs parcourront un dénivelé de 70m sur une distance de 300m). 
Disponible gratuitement auprès de l’Office du Tourisme (10 ch. Roo-
sevelt), au téléchargement sur www.amay.be ou sur la plateforme de 
randos https://www.cirkwi.com 
Dans la même collection : « Amay, bords de Meuse », « Ombret, entre 
patrimoine industriel et nature », « Le petit peuple de Jehay ».

plaines De pÂQues - CongÉ De printemps



Les cuisines de la Table de L’abbaye
4 Cpas : les serViCes « Cuisine ColleCtiVe » & « eft »

Nous avons rencontré Damien Wirtz, chef du service des 
cuisines du CPAS d’Amay. Il nous a expliqué son métier et 
les possibilités de restauration à la Table de l’Abbaye.

Cela fait onze ans 
que je travaille à la 
Table de l’abbaye 
dont trois ans en 
tant que responsable 
faisant fonction, 
nous confie Damien 
Wirtz. J’ai commen-
cé comme chauffeur 
livreur, puis cuisinier, 
second responsable 
puis chef. J’ai gravi 

tous les échelons. Je me mets à la place de chacun. Ici, on 
est une famille. Je gère les commandes mais pour le reste, on 
travaille ensemble. La communication est très importante au 
sein du service.
La cuisine collective, c’est être à l’écoute du client, s’adapter 
aux demandes tout en gardant notre marque de fabrique. 
C’est grâce à cela que l’on peut proposer une cuisine sur-me-
sure. 
Ce qui me plaît au quotidien dans mon métier, c’est la variété 
et la valeur sociale ajoutée que notre service peut apporter 
sans oublier les retours positifs des clients !

Quel est le bilan pour 2023 ?

On a fait une forte augmentation du nombre de repas avec 
de nouveaux clients : huit écoles de l’entité (120 repas en 
plus par jour).

Quelles sont les perspectives pour 2024 ?

Maintenir la hausse de la production par rapport à l’année 
2023 tout en acceptant de nouveaux bénéficiaires si cela se 
présente.
Adapter nos desserts  pour qu'ils soient moins caloriques et 
plus nutritifs (3 fois/semaine des fruits de saison, un laitage, 
une crème, une tarte et un biscuit).

Quel type de cuisine proposez-vous ?

Distribution les lundi, mercredi et vendredi
(Repas froids à réchauffer) pour les 7 jours de la semaine

Intéressé(e) ? 
Contactez Leslie JANISZEWSKI au 085 31 03 30.

Ce service prépare et livre à domicile un repas équilibré du 
lundi au dimanche. Vous avez le choix entre 2 menus (dans le 
respect des prescriptions médicales et diététiques) dont le prix 
varie entre 6,81€ et 8,92€ en fonction des revenus de cha-
cun (indexation annuelle). Les repas sont livrés froids et de-
vront être réchauffés au micro-ondes ou au four traditionnel.
Notre objectif est de permettre aux citoyens, à nos aînés moins 
valides, aux familles en difficulté, aux écoliers de consommer 
un repas complet et varié dans le respect de l’apport nutri-
tionnel journalier nécessaire.  

Le restaurant « La Table de l’Abbaye » se trouve sur le site de 
la Paix-Dieu à Jehay. Il permet aux Amaytois, quel que soit 
l'âge ou le niveau de catégorie sociale, et aux étudiants qui 
viennent se former au Centre des Métiers et du Patrimoine, 
de se restaurer.
A « La Table de l’Abbaye », le prix du repas varie de 8,30€ à 
10,80€. Fermeture les week-end et jours fériés. L’équipe vous 
accueille du lundi au vendredi de 12h à 13h30.
Sur réservation à midi : 
 Un plat du jour ou une suggestion
 Un Vol au vent ou Duo de Boulets / Frites 
  Croques Monsieur & Sandwiches sur commande (avant 

10h du matin).

# 3. Cantines durables à l’école
Des écoliers amaytois bénéficient de repas chauds grâce à un 
subside wallon.
Sous l’impulsion de notre échevin de l’Enseignement, Luc Hu-
berty, et en collaboration avec le CPAS d’Amay, signataire 
du Green deal « Cantines durables », le service Enseigne-
ment a répondu à un appel à projets visant l’offre de repas 
gratuits de qualité nutritionnelle à base de produits locaux 
dans l’enseignement communal maternel et primaire répon-
dant aux critères de la Région Wallonne.
Toute l’année scolaire, des repas chauds, sains et équilibrés 
sont servis tous les jours de la semaine dans toutes les classes 
de plusieurs écoles amaytoises.
Et Damien d’ajouter : Ce projet est un vrai plus pour nos 
écoles. Il permet de faire goûter un maximum de variétés 
aux enfants pour leur apprendre à bien manger. Les desserts 
contiennent par semaine deux fruits, un laitage et une crème. 
Nos plats contiennent par semaine du bœuf, du poisson, un 
plat végétarien sans protéines animale et de la volaille.

Quel est le retour des écoles participantes ? 

Nous réalisons une réunion tous les deux mois afin de s’adap-
ter au mieux au goût des enfants (au niveau de la nourriture 
et des portions, c’est parfait). Mais notre objectif, c’est de 
diversifier. 
Ce programme est une vraie opportunité pour les parents qui 
travaillent tard mais aussi au niveau financier car, pour les 
écoles aui répondent aux critères de l’appel à projet de la 
Région Wallonne, l’enfant a un repas chaud gratuit le midi. 
C’est aussi une façon de sensibiliser les parents à l’impor-
tance d’une alimentation diversifiée pour leurs enfants.

Comment réserver ?

 Service de Repas à Domicile 
du CPAS d’Amay

Rue Paix-Dieu, 1 à 4540 Amay  
✆ 085 410 381 I cuisinecpas@amay.be

Ouvert du lundi au vendredi de 12h à 13h30
https://www.amay.be/ma-commune/le-social/cpas/ser-
vice-repas-1 Nouveau client : Contactez Leslie Janiszewski 
✆ 085/310 330

# 1. Service de repas à domicile

# 2. Restaurant : La Table de l’Abbaye



Cpas : les serViCes « Cuisine ColleCtiVe » & « eft » 5
Christian Ghaye nous parle du C.I.S.P E.F.T. Côté Cour : une 
Entreprise de Formation par le Travail (EFT) qui dépend du 
CPAS et propose des services dans le secteur professionnel 
du Bâtiment sur différents sites, alliant dimensions sociales et 
pratiques professionnelles.
Christian Ghaye y travaille en tant qu’Attaché. Il est coordi-
nateur pédagogique.
L’EFT existe depuis juin 1997. Au départ, c’était Côté cour/
Côté jardin. Puis, au fil des ans, on a abandonné le volet 
Côté jardin pour se focaliser sur le bâtiment.
L’équipe est composée de:
Trois formateurs :
• Bernard Nizet deviseur du CPAS
• Michaël Belaire formateur du CPAS
•  Alain Renwald formateur engagé par le P.C.S. d’Amay 

et détaché à l’EFT. Ce détachement est primordial pour 
notre centre car il permet l’augmentation de notre taux 
d’encadrement et donc une amélioration qualitative de la 
formation.

- Une secrétaire (1/5 temps) : Christel Leloup
-  Une responsable administrative et financière : Véronique 
Debatty

Notre objectif ? Que le stagiaire rentre en entreprise. La 
mise à l’emploi fluctue d’une année à l’autre. On peut at-
teindre 90% puis tomber de 60 à 80 %. Certains stagiaires 
partent avant la fin de la formation. 
Ce qui me plaît au quotidien dans mon métier, c’est d’obte-
nir des résultats. J’adore accompagner un stagiaire qui va 
signer son contrat. J’aime rencontrer des gens, parler de 
leur projet professionnel. J’aime voir l’évolution de la per-
sonne, sa remise en question et ou la nôtre.
En général, quand les stagiaires sortent de chez nous, il y 
a un déclic qui leur permet d’envisager l’avenir plus serei-
nement grâce à la reconnaissance de leur travail par les 
formateurs et les clients.

En quoi consiste le dispositif EFT ?

L’Entreprise de Formation par le Travail du CPAS d’Amay 
rempli un double objectif :
Vous êtes demandeur d’emploi âgé de 18 ans et plus ? Vous 
n’êtes pas en possession d’un diplôme de l’Enseignement 
Supérieur ? Le secteur du bâtiment vous intéresse ?
Notre centre de formation est fait pour vous. Pendant 18 
mois vous vous formez au métier d’ouvrier maçon en dehors 
d’un cadre scolaire traditionnel en réalisant des chantiers 
concrets et utiles. Notre programme de formation se conclut 
par un stage en entreprise avec l’objectif de conclure un 
contrat de travail.
Vous avez des projets d’embellissement de votre ha-
bitation ?

Nous réalisons chez vous des travaux de carrelage, maçon-
nerie ainsi que tout travaux de rénovation, encadrés par une 
équipe de professionnels (devis gratuits). 

Futur stagiaire

Notre pédagogie est basée essentiellement sur un apprentis-
sage de terrain (90% du temps, nos stagiaires sont sur chan-

tier chez des clients privés ou publics). Cela représente 18 
mois de formation dans le bâtiment général.
Les stagiaires suivent ± 2.100 heures de formation dans 
lesquelles ils peuvent suivre un stage en entreprise en fin 
de parcours ; avec l’objectif final d’être engagé dans cette 
entreprise.
Nous travaillons en partenariat avec le P.C.S. d’Amay, la 
Promotion sociale et le F.OR.E.M ; ce qui permet au sta-
giaire d’obtenir un diplôme d’ouvrier maçon.
Nous fonctionnons avec un système d’entrée permanente. 
Dans les dernières sorties, trois stagiaires ont obtenu un 
contrat.
Nous avons des partenariats avec des entreprises comme 
COP & Portier. Les stagiaires qui démontrent de la régulari-
té, du sérieux et des acquis techniques solides ont beaucoup 
plus de chance de se faire embaucher.
Quel conseil donneriez-vous à ceux qui n’osent pas se 
lancer ?
Ça ne coûte rien d’essayer. Il y a du personnel encadrant 
qui est là pour leur apprendre. On réoriente la personne si 
on voit que cela ne lui correspond pas. Le contrat peut être 
rompu pour différentes raisons à tout moment. Il y a beau-
coup d’offres d’emploi dans ce secteur d’activité.
Comment obtenir des infos et m’inscrire ? 
Cotecouramay@gmail.com | 085/31 69 09 | Rue des 
Ganons, 10 - 4540 Amay

Futur client

En 2023, nous avons accueilli 25 stagiaires. Nous dispo-
sons d’un effectif permanent de 12 à 15 stagiaires. Ce qui 
nous permet de former deux équipes.
Nous avons réalisé une dizaine de chantiers en 2023. La 
nature de ces chantiers couvre les domaine de la maçonne-
rie, la rénovation, le carrelage et l’isolation.
Comment procéder pour faire appel à vos services ?
Cotecouramay@gmail.com | 085/31 69 09 
Quel est le délai d’attente ?
Cela dépend du chantier et des ressources disponibles. En 
moyenne, trois mois d’attente après acceptation du devis.
Quelles sont les tarifs appliqués ?
Le prix est communiqué sur base d’un devis qui est gratuit. Il 
varie en fonction du chantier son ampleur et sa complexité.
Quel est le suivi sur chantier ?
Il y a un suivi pendant toute la durée du chantier avec les 
clients/formateurs. On a un très bon taux de satisfaction qui 
tourne aux environs de 80 à 90 %.
On essaye d’avoir, le plus possible, des outils performants 
(niveau à laser, …). Quand on ne dispose pas du matériel, 
on passe par la location de machine ou par le partenariat 
(par exemple : le mur du cimetière d’Ampsin : les tranchées 
ont été prises en charge par la Commune).
Nos projets pour 2024
1. La rénovation du dessus du cimetière d’Ampsin. Cela 
prendra environ une année.
2. La rénovation d’un mur de pierre pour un particulier.
3. Les fondations et la construction d’une habitation pour un 
particulier.

L’Entreprise de Formation par le Travail



6 les eDm sous la loupe !
Le code de la route définit un EDM (Engin de Déplacement Motorisé) 
comme "un véhicule à moteur à une roue ou plus qui ne peut, par 
construction et par la seule puissance de son moteur, dépasser sur 
une route horizontale la vitesse de 25 km/h". 
Selon l’AWSR, 21% des Wallons utilisent ces véhicules alternatifs et 
ce, principalement dans les agglomérations. 
Nous parlons donc de LA trottinette mais également des gyropodes, 
gyroroues, hoverboards, des fauteuils roulants électriques ou encore 
des scooters électriques pour personnes à mobilité réduite.
Et l’assurance ? Pas d’assurance obligatoire mais la RC familiale 
pourrait venir à point en cas d’accident impliquant votre responsa-
bilité…. 
Face aux nouveaux modes de mobilité, la courtoisie et le respect de 
chacun sont les clés d’une conduite en toute sécurité et d’un meilleur 
partage de la route.
Des questions ? Contactez la Police d'Amay I chsée Freddy Terwagne, 
59,4540 AMAY I  085/848 950 I zp.meusehesbaye.amay@police.
belgium.eu 

EQUIPEMENT

Avant de prendre la route, véri� ez que l’équipement 

de la trottinette est en bon état et fonctionnel (feux 

avant-arrière, pression des pneus, état de la batterie). 
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projets Chênes

patrimoine CurieuxChaque mois, nous vous livrons des détails curieux voire insolites 
de notre, riche et pourtant méconnu, patrimoine amaytois. Au-
jourd’hui, on vous parle des avoués d’Amay …
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Après une phase de consultation du grand public (Fête de la 
Biodiversité et Les Amaytoises), des spécialistes du territoire 
se sont penchés sur les candidats au titre de "Chênes" lors 
des groupes de travail thématiques : Alimentation, Arbres & 
Forêts, Déchets et Eau. Au total, cinq propositions de projets 
chênes ont été formulées. La validation et la priorisation de 
ces propositions ont été menées par le Comité de Pilotage 
du projet Kick Amay et l’équipe stratégique de l’asbl Kick. 
Les lauréats sont les projets :
1. JARDINS DE PLUIE  
Privilégier des dispositifs visant à favoriser l’infiltration et le 
tamponnement des ruissellements en milieu urbain afin de 
gérer les eaux pluviales le plus en amont possible.
TYPES DE DISPOSITIFS : Noues & tranchées et Jardins d’in-
filtration
2. VEGETALISATION URBAINE
Végétaliser des espaces urbains artificialisés pour remplir 
des objectifs de renforcement des couloirs écologiques, 
d’atténuation des phénomènes de ruissellements et d’îlots de 
chaleur et d’amélioration de la qualité de vie des citoyen.

nes. 
TYPES DE DISPOSITIFS: Désartificialisation des sols, Micros 
jardins, Façades et toitures végétalisées, Espaces verts.
Les principaux critères ayant déterminé ces choix sont la 
faisabilité des projets candidats et leur pertinence en termes 
de préservation de la biodiversité. Kick soutiendra néan-
moins toutes initiatives visant à concrétiser les autres pistes 
de projets.
 simon.loop@kickbelgium.be 
Où installer ces dispositifs ?
Selon 3 axes : sur les voiries communales en travaux ou le 
long des axes de ruissellements mais aussi, dans plusieurs 
espaces verts : les parcelles communales et zones non-arti-
ficialisées. Cela pourrait être également un aménagement 
ponctuel sur base d’opportunités (embellissement des fa-
çades de maison,…)
Nous vous tiendrons informé.es des prochaines étapes.
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Rouge-vert

C’est au poète Pierre Reverdy que l’on doit 
la citation « Il n’y a pas d’amour, il n’y a 
que des preuves d’amour », comme une 
invitation à croire aux actes plus qu’aux 
étiquettes. Et s’il n’y avait pas d’écolo-
gistes mais juste des choix politiquement 
conséquents avec l’écologie ? Et si votre 
groupe socialiste local était le vote utile en 
faveur de la protection des écosystèmes, 
de notre environnement, le groupe le plus 
préparé à affronter les effets du dérègle-
ment climatique ? 
Et si l’« écosocialisme » n’était pas un 
greenwashing de plus mais la sincère 
conviction d’un groupe, jeune, qui a évo-
lué avec son époque ? La certitude d’avoir 
à traiter de ces questions durant les 30 
ans à venir (et le reste). Parce que nous 
avons compris que le combat écologique 
sera aussi et surtout un combat social, 
aux réponses collectives plutôt qu’indivi-
duelles ! Parce que nous savons que les 
plus exposés aux conséquences du dérè-
glement seront à trouver dans les classes 
moyenne et populaire, comme ce fut no-
tamment le cas lors des inondations. Face 
à ces défis, le chacun pour soi ne peut pas 
marcher ! 
Pour ces raisons, 2 des 5 axes de notre 
programme sont directement inspirés de 
ces préoccupations. Le premier objec-
tif sera de mettre en place une politique 
proactive en faveur de la transition/adap-
tation. La commune ne peut pas simple-
ment se gérer comme hier mais elle doit 
faire preuve de prévoyance pour antici-
per sur les phénomènes du dérèglement, 
amortir les chocs. Il s’agit aussi de réparer 
notre environnement en poursuivant une 
politique de stimulation de la biodiversité. 
Le deuxième objectif consiste en un choix 
très clair : un aménagement du territoire 
raisonné qui limite l’artificialisation des 
sols et régénère les centralités de village 
autour d’une multimodalité des transports, 
une densification de l’habitat et le déve-
loppement en services et commerces de 
proximité.
Et si l’écologie était plus rouge, et si elle ne 
devait être que rouge ! Nous adapter en 
nous assurant que personne ne décroche, 
c’est ça notre écosocialisme.

  

Le mouvement communal citoyen 
Amay.Plus présentera une liste 

aux élections du 13 octobre 2024 
sous le titre : AVENIR

L’AVENIR : titre validé par nos membres 
se veut déterminé, ambitieux et très po-
sitif !
Notre mouvement souhaite davantage 
encore conforter l’implication citoyenne 
dans la défense de la démocratie locale.
Notre mouvement lutte pour la progres-
sion des interventions et des interpella-
tions citoyennes ainsi que pour plus de 
clarté et de transparence dans la gestion 
publique communale.
A pour AMAY, mais aussi comme Action, 
Amitié et Aimer. La défense, la réputation 
et la saine gestion de notre Commune se-
ront notre fil rouge !
V pour Vivante, notre Commune doit être 
un lieu de quiétude dans nos rues, dans 
nos quartiers avec une vie sociale, cultu-
relle et sportive active, développée et vi-
vement encouragée …
E pour Egalité, toutes nos concitoyennes 
et tous nos concitoyens doivent faire l’ob-
jet d’un traitement identique, objectif et 
respectable.
N pour Nature, avec un grand N, notre 
Commune regorge de coins magnifiques, 
de dizaines d’hectares de forêt, nous de-
vons nous employer à la respecter dans 
un équilibre entre tous les acteurs. “La 
nature est un livre ouvert, et nous devons 
apprendre à le lire.” Hubert Reeves.
I pour Initiatives, notre mouvement s’en-
gage à prendre toutes les mesures utiles 
au développement harmonieux de notre 
Commune pour un meilleur bien-être pour 
toutes et pour tous en lui donnant le rang 
qu’elle mérite !
R pour Réponses, le service au public 
doit être organisé dans le respect des 
collaborateurs communaux en revenant 
aux valeurs de base de proximité et de 
solidarité.
La Commune est la base de la démocra-
tie, il ne faut jamais l’oublier !

 

2024, année électorale
En juin prochain, en plus des habitués, 
800.000 primo-votants exerceront pour 
la première fois leur rôle de citoyen lors 
des élections européennes, fédérales et 
régionales, sans oublier les jeunes de 16 
et 17 ans qui pourront - sans obligation - 
participer au scrutin européen.
Et en octobre, seconde journée électo-
rale, cette fois pour les provinciales et les 
communales, les deux niveaux les plus 
proches de chacune et chacun.
« Voter, ça ne sert à rien, c’est tous les 
mêmes ! »  Vraiment ?  Cette affirmation 
désabusée ne tient pas la route et on voit 
malheureusement ces derniers temps de 
drôles de personnages arriver au pou-
voir (et en abuser !)  via des campagnes 
électorales qui ressemblent davantage 
à des shows genre standup qu’à une vi-
sion éclairée de l’avenir, alors que dans 
d’autres pays, des dictatures s’incrustent 
en refusant à leurs populations tout droit 
à l’expression.
Les élections, c’est donc une occasion 
récurrente de s’intéresser à la chose pu-
blique, de comparer les propositions, 
sans se laisser berner par les « Yaka-Fo-
kon » et autres marchands d’illusions.  
L’occasion de comprendre un peu mieux 
comment fonctionne cette usine à gaz où 
différents niveaux de pouvoir se répar-
tissent des responsabilités qui affectent 
notre vie au quotidien :  commencer à 
les détailler ici nous mènerait trop loin !
Si on ne s’intéresse pas à la politique, 
celle-ci s’intéresse à nous, de toute fa-
çon !  Gardons à l’esprit, comme un 
certain Churchill l’avait énoncé, que « La 
démocratie est le pire système de gouver-
nement, à l'exception de tous les autres 
qui ont pu être expérimentés dans l'his-
toire. ».  Choisir celles et ceux qui gére-
ront au mieux les intérêts de la collectivité 
n’est pas facile et nécessite de chacune 
et chacun un minimum d’investissement.  
Oser se présenter et assumer ce mandat 
de confiance n’est pas aisé non plus mais 
ensemble, on peut beaucoup !

 

LA FORCE DE NOS IDÉES
Ampsin Flône Jehay Ombret Amay
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Chaque mois, consultez l’agenda des naissances, mariages et 
décès dans notre commune.

NAISSANCES
Elena née à Seraing, le 23/11/2023 Jehay
Sohan né à Seraing, le 29/11/2023 Ampsin
Isaac né à Huy, le 01/12/2023 Amay
Arthur né à Huy, le 14/12/2023 Ampsin
Faith née à Huy, le 15/12/2023 Amay

DÉCÈS
PICONE Stefano, 89 ans, veuf de LOO Elisabeth, Amay
GOTTAL Danielle, 72 ans, divorcée, Amay
PARENT Bruno, 63 ans, divorcé, Amay
VAN EYSDEN Gisèle, 52 ans, divorcée, Amay
LEEUWERCK Josiane, 83 ans, veuve de VAN ASSCHE Guy, Amay
VAN BOGGET Bernadette, 67 ans, divorcée, Amay
MORO Christophe, 24 ans, célibataire, Ampsin
CLAES Gabriel, 43 ans, divorcé, Amay
DELCOUR Michèle, 65 ans, épouse de OGER Paul, Jehay
CLOSSET Jeanne, 89 ans, veuve de CLARINVAL Edgard, Amay
DUCHATEAU Fany, 89 ans, veuve de LAMBOTTE Paul, Amay
MARTENS Claude, 71 ans, veuf de LENOIR Michèle, Amay
VANDE CRAEN Marcel, 76 ans, époux de FERON Françoise, Ombret
CHEVALIER Micheline, 76 ans, divorcée, Andenne
CARMANNE Georgette, 90 ans, veuve DETHIER Joseph, Amay
JEDIOUI Khelifiya, 89 ans, veuve de MAGAN Laarbi, Ampsin

MARIAGES
LECOMTE Claude et ODRE Kobehi
VANDEPUT Kylian et VERNIERS Laura
ROBERT Nicolas et DUCHESNES Maud

etat CiVil DeCemBre 2023
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pour l'agenda des manifestations culturelles et de la vie associative, consultez “Rendez-vous”, le journal bimestriel 
du Centre Culturel d'amay ( 085 31 24 46) ainsi que le calendrier d'Intradel.

Chers usagers, nous avons le plaisir de vous annoncer l'élar-
gissement de nos horaires.

Vous pourrez désormais bénéficier de 25h d'ouverture heb-
domadaire.

Horaires 
Lundi 10h-12h et 14h-18h
Mardi 13h-18h
Mercredi 13h-19h
Vendredi 13h-17h
Samedi 9h-13h 

neWs BiBliothèQue

journÉe De l'eau

ANIMATIONS en mars: 
Moment conté -  samedi 9 mars de 9h30 à 10h sur les animaux
Moment conté -  samedi 30 mars de 9h30 à 10h sur la thématique de Pâques
Ces 2 animations sont gratuites, cependant l'inscription est souhaitée.
Contacts : Billiet Audrey I 085/61.21.31 I biblio-ludotheque@amay.be 

Atelier gratuit de création 
de produits ménagers plus respectueux 

de l'environnement.
Dans le cadre de la Journée Mondiale de l'Eau, en 
collaboration avec le Contrat Rivière Meuse Aval, le 
mardi 19 mars 2024 de 18h30 à 20h, la Commune 
d'Amay organise un atelier gratuit de création de pro-
duits ménagers plus respectueux de l'environnement.

Lieu : Administration communale d'Amay - chaussée F. Terwagne 76 - 4540 Amay
Info et Inscription souhaitée : Eliza RENZONI - Coordinatrice du programme KICK - Ser-
vice ENVIRONNEMENT - eliza.renzoni@amay.be - 085/310.549

Jeu de Pâques
le 1/4 de 10h30 à 12h30


